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أصول الدين-(2-عرب364)4النحو  
 

T6. Course Specification (CS) رىصُف اٌّمشس 

 

 

Institution     ْجبِؼخ ٔجشا هـ  1431/   9/  1اٌزبس٠خ    Date                                       اٌّؤعغخ :

                                                                                                                                                

College/Department    ُأصىي اٌذَٓلغُ   -اٌششَؼخوٍُخ  اٌى١ٍخ/ اٌمغ  

 

A. Course Identification and General Information :ػٕهاٌزؼشَف ثبٌّمشس اٌذساعٍ وِؼٍىِبد ػبِخ    

1.  Course title and code      :ٟ( 2-ػشة364 ) 4ٔذى اعُ ٚسِض اٌّمشس اٌذساع  

       

2.  Credit hours )عبػزبْ أعجىػُبً(                                                                           ػذد اٌغبػبد اٌّؼزّذح :

                              

3.  Program(s) in which the course is offered.  

(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs) 

 أصول الدينبرنامج  اٌّمشس اٌذساعٟ.  ب٠مذَ ضّٕٙ اٌزٟاٌجشٔبِح أٚ اٌجشاِح  .1

اٌجشاِح( ثذلاً ِٓ إػذاد لبئّخ ثٙزٖ رٌهاخز١بسٞ ػبَ فٟ ػذح ثشاِح, ث١ّٓ  ٠مذَ وّمشسارا وبْ اٌّمشس)  

 

4.  Name of faculty member responsible for the course  اعُ ػضٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌّغؤٚي ػٓ اٌّمشس

 : اٌذساعٟ

 حسب الجدول الدراسي لكل فصل 

 

5.  Level/year at which this course is offeredfu   اٌّمشس اٌذساعٟ اٌزٟ ٠مذَ ف١ٙب اٌغٕخ ٜ أٚ اٌّغزٛ
اٌخبِظاٌّغزىي   

6.  Pre-requisites for this course (if any)   :)اٌّزطٍجبد اٌغبثمخ ٌٙزا اٌّمشس)إْ ٚخذد  

ػشة(263) 3ػشة ( ، ٔذى 252)  2ػشة( ، ٔذى 151)1ٔذى   

7.  Co-requisites for this course (if any)   لا يوجد ٌٙزا اٌّمشس )إْ ٚخذد( اٌّصبحجخاٌّزطٍجبد  :

 

8.  Location if not on main campus  ِٛلغ رمذ٠ُ اٌّمشس إْ ٌُ ٠ىٓ داخً اٌّمش اٌشئ١ظ ٌٍدبِؼخ : 

 مبهى كلية العلوم والآداب بالمديهة الجامعية 

9.  Mode of Instruction (mark all that apply)   )ضغ ػلاِخ ػٍٝ وً ِب ٠ٕطجك( اٌزذس٠ظّٔظ  

 

     a. Traditional classroom                ٌذساعٟ اٌزم١ٍذٞ اٌفصً ا   What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ?  111 %  

 

  

     b. Blended (traditional and online)                              What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 

(      ػجش الأزشٔذاٌزم١ٍذٜ + اٌزؼ١ٍُ اٌّذِح )   

 

     c.  e-learning   ٝٔٚاٌزؼ١ٍُ الاٌىزش                                           What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 
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     d. Correspondence   ٍثبٌّشاعٍخ )ػٓ ثؼذ(ُ ١اٌزؼ                           What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 

 

     f.   Other  ٜطشق أخش                                                        What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 

 

 

Comments اٌزؼ١ٍك :  
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B.  Objectives  الأهذاف 

 

1.  What is the main purpose for this course ِب ٘ٛ اٌٙذف الأعبعٟ ِٓ ٘زا اٌّمشس ? 

 

 . أن يحدد الطالب حروف الجر و معانيها ، و المشتقات و أنواعها و كيفية صياغتها  

 

 

2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being 

implemented.  (e.g. increased use of IT or web based reference material,  changes in content as 

a result of new research in the field) 

اٌّمشس اٌذساعٟ . )ِثً الاعزخذاَ اٌّزضا٠ذ ٌزم١ٕخ اٌّؼٍِٛبد أٚ ِشاخغ  ٌزط٠ٛش ٚرحغ١ٓ  صف ثئ٠دبص أ٠خ خطظ ٠زُ رٕف١ز٘ب

    الإٔزشٔذ، ٚاٌزغ١١شاد فٟ  اٌّحزٜٛ وٕز١دخ ٌلأثحبس اٌدذ٠ذح فٟ ِدبي اٌذساعخ(.

الاطلاع ػًٍ اٌجذىس و اٌذساعبد اٌذذَثخ اٌّزصٍخ ثّىضىػبد اٌّمشس و الإفبدح ِٕهب-  

اِج اٌذبعىثُخ و ِىالغ الإٔزشٔذ اٌّؼُٕخ ثزٌهالاعزفبدح ِٓ اٌجش-  

 

C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or 

handbook should be attached) وصف اٌّمشس اٌذساعٍ )ِلادظخ: َٕجغٍ إسفبق وصف ػبَ وّب َظهش فٍ إٌششح  

(.اٌزؼشَفُخ أو اٌذًٌُ  

 

  Course Description ف اٌّمشسوص: 

يعنى هذا المقرر بدراسة الأبواب النحوية الآتية: حروف الجر ومعانيها، الإضافة، إعمال 
المصدر واسم المصدر، وا عمال اسم الفاعل والمفعول، وابنية مصادر الفعل الثلاثي وغير 

 الثلاثي، وأسماء الفاعلين والصفات المشبهة، وأبنية اسماء المفعولين.
 

 

  

1. Topics to be Covered اٌّٛضٛػبد اٌزٟ ٠ٕجغٟ رغط١زٙب :  

 

List of Topics لبئّخ اٌّٛضٛػبد   

No. of 

Weeks 

 ػذد الأعبث١غ

Contact Hours 

اٌفؼ١ٍخ  غبػبداٌ

 ٌٍزذس٠ظ

 4 2 حروف الجر . 

 2 1 معانى حروف الجر . 

 2 1 الإضافة.  

 2 1 .إعمال المصدر و اسم المصدر  

 2 1 مال اسم الفاعل.إع  

 2 1 باب إعمال اسم المفعول. 
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 2 1 أبنيه مصادر الفعل الثلاثي 

 2 1 أبنيه مصادر غير الثلاثي. 

 2 1 أبنيه أسماء الفاعلين و الصفات المشبهات بها . 

 4 2 أبنيه أسماء المفعولين . 

 4 2 باسم الفاعل .إعمال الصفة المشبهة  

 

 

2. Course components (total contact hours and credits per semester):  

:اٌّؼزّذح ٌىً فصً دساعٟ (اٌٛحذاد ٚاٌغبػبد اٌفؼ١ٍخ  اخّبٌٟ ػذدِىٛٔبد اٌّمشس )  

 
Lecture 

 اٌّحبضشح

Tutorial 

ِدّٛػبد 

 صغ١شح

Laboratory or 

studio 

أٚ الاعزذ٠ٛ اٌّؼًّ  

Practical 

 اٌزطج١مٟ

Other: 

 أخشٜ

Total 

 الاخّبٌٟ

Contact 

Hours 

 اٌغبػبد اٌفؼ١ٍخ

82     82 

Credit 

اٌٛحذاد 

 اٌّؼزّذح

82     82 

 

 

4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment 

Methods and Teaching Strategy. 

 .اٌزم١١ُ ٚاعزشار١د١بد اٌزذس٠ظ أعب١ٌتارغبلٙب ِغ ٚثبلاطبس اٌٛطٕٟ ٌٍّؤ٘لاد رؼٍُ اٌّمشس ٚفمبً ٌّدبلاد اٌزؼٍُ  ِخشخبد

 

 

On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column.  

  .٠غشاٌؼّٛد الأ ف٠ٟٛخذ خّظ ِدبلاد ٌٍزؼٍُ ِشلّخ  أدٔبٖاٌدذٚي اٌّٛضح  ٟف

 

First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate 

learning domains (see suggestions below the table)  

 .أدٔبٖ(اٌدذٚي  فٟأظش اٌّمزشحبد )اِبَ ِدبي اٌزؼٍُ إٌّبعت  ٍخ ٌٍم١بطاْ رٛضغ ِخشخبد رؼٍُ اٌّمشس اٌمبث ٠دت ,أولا

Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and 

intended learning outcomes.  

 اٌزؼٍُ اٌّغزٙذفخ ِخشخبدادخً اعزشار١د١بد اٌزذس٠ظ اٌزٝ رزّبشٝ ٚرزغك ِغ اعب١ٌت اٌزم١١ُ ٚ ,ثبُٔب

Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning 

outcome. Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to 

reasonably fit and flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not 

required to include learning outcomes from each domain). 

ٚاعزشار١د١خ  رم١١ّٗرؼٍُ ٌٍّمشس ٚاعٍٛة  ِخشجاٌزؼٍُ . وً  ِخشجثذلخ  ٚرم١ُ رم١ظ اٌزٟإٌّبعجخ ضغ اعب١ٌت اٌزم١١ُ  ,ثبٌثب

رؼٍُ  ِخشخبدػٍٝ  ادّمشسرحزٜٛ اٌاْ  اٌضشٚس١ٌٞظ ِٓ . )خ ٌٍزؼٍُ ٚاٌزؼٍُزىبٍِؼ١ٍّخ ِاٌزذس٠ظ ٠دت اْ رزغك ِغ ثؼضٙب و

 .(ِٓ ِدبلاد اٌزؼٍُ ِدبي ِٓ وً
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Code 

# 

 ِغٍغً

NQF Learning Domains 

 And Course Learning Outcomes 

اٌىطٍٕ ٌٍّؤهلاد  وفك الإطبس ِجبلاد اٌزؼٍُ

 وِخشجبد رؼٍُ اٌّمشس

Course Teaching 

Strategies 

  اعزشارُجُبد اٌزذسَظ

Course Assessment 

Methods 

  أعبٌُت اٌزمُُُ

1.0 Knowledge    اٌّؼشفخ 

 المحاضرة  1.1
 الحوار و المناقشة
 العروض التقديمية
 و الإلكترونية

 الاختبارات الفصمية و النهائية
 واجبات و تكميفات منزلية
 بحوث و ورقات عمل

 أن يذكر الطالب حروف الجر و معانيها. 1.2
 أن يذكر الطالب أحكام الإضافة . 1.3

 أن يذكر الطالب أبنية المصادر الثلاثية و 
 و غير الثلاثية.

2.0 Cognitive Skills   اٌّهبساد الإدساوُخ 

 إذكاء روح الحوار  أن يميز الطالب بين اسم الفاعل واسم المفعول 2.1
 و المناقشة بين الطلاب 
العناية بالبحث المعرفي 

 الجماعي

–طرح أسئمة تقويمية دورية 
المشاركة في ورش العمل 
 البحثي بين الطالب و الأستاذ

 طالب إعمال المشتقات بأنواعها.أن يجيد ال 2.2
 وأن يصوغ الطالب المشتقات صيغة صحيحة

3.0 Interpersonal Skills & Responsibility ِهبساد اٌزؼبًِ ِغ اِخشَٓ ورذًّ واٌّغئىٌُخ 

 

يتعاون مع الآخرين في الأعمال الجماعية بروح  3.1
.الفريق  

 .الجماعية الأنشطة
المشاركة في حل 

 المشكلات
صف الذهنيالع  

 الملاحظة المباشرة 
التقارير الدورية    

 يميز بين الآراء و يعرف الصواب فيها من الخطأ 3.2

4.0 Communication, Information Technology, Numerical   ِهبساد الارصبي و رمُٕخ اٌّؼٍىِبد

 واٌّهبساد اٌؼذدَخ

4.1 

 
 .يةالجماعالأنشطة  يتواصل مع الآخرين شفاهة وكتابة

 حل المشكلات
 إعداد التقارير

 الملاحظة 
 تقويم الأعمال
 التقارير الدورية

5.0 Psychomotor  اٌّهبساد إٌفغذشوُخ 

   لا تنطبق 5.1

 

5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester 

 ساعٟاٌذاٌفصً  أثٕبء اٌطٍجخٟ ٠م١ُ ِٓ خلاٌٙب اٌز ٌٍّٙبَ اٌدذٚي اٌضِٕٟ

 Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, 

examination, speech, oral presentation, etc.) 

–ِششٚع خّبػٟ  -اخزجبساد لص١شح –اخزجبس  –وزبثخ ِمبي ِثً: )ِٙبَ اٌزم١١ُ 

........اٌخ(خطجخ, ػشض رمذ٠ّٟ شفٛٞ –اخزجبس ٔٙبئٟ   

Week Due 

أعجٛع 

زم١١ُاعزحمبق اٌ  

Proportion of Total 

Assessment 

 إٌغجخ ِٓ اٌزم١١ُ اٌىٍٝ
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الأعجىع  الاخزجبس اٌفصٍٍ الأوي

 اٌغبثغ

25 % 

2 

 

الأعجىع اٌشاثغ  الاخزجبس اٌفصٍٍ اٌثبٍٔ

 ػشش

25 % 

3 

 

الأعجىع  الاخزجبس إٌهبئٍ

 اٌخبِظ ػشش

51 % 
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D. Student Academic Counseling and Support سشبد الاوبدٍَّ واٌذػُ اٌطلاةالإ  

1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations 

and academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each 

week) 

 

)أروش لذس اٌٛلذ اٌزٞ ٠زٛلغ أْ  ٌٍطٍجخ اٌفشدٞ  أػضبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌلاعزشبساد ٚالإسشبد الأوبد٠ّٟ اربحخ ّبْض رشر١جبد

 ٠زٛاخذ خلاٌٗ أػضبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌٙزا اٌغشض فٟ وً أعجٛع(.

 أسبوعيًّا . ن(اتساع)الساعات المكتبية المعمنة  -
بالتنسيق مع وحدة الإرشاد الأكاديمي  قوم به إدارة البرنامجالإرشاد الأكاديمي لمطلاب بناءً عمى التوزيع الذي ت -

 . بالكمية
 

 

 

E. Learning Resources دس اٌزؼٍُِصب  

 

1. List Required Textbooks  لبئّخ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ: 

أوضخ اٌّغبٌه إًٌ أٌفُخ اثٓ ِبٌه لاثٓ هشبَ الأٔصبسٌ. طجؼخ اٌّىزجخ اٌؼصشَخ. 

2116.َ 

2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.) 

  ٚغ١ش٘ب ( –ٚاٌزمبس٠ش  -اٌؼ١ٍّخ ) اٌذٚس٠بد الأعبع١خاٌّشاخغ لبئّخ 

 ِجلاد اٌّجبِغ اٌٍغىَخ فٍ  اٌؼشثُخ .

 2119َششح اثٓ ػمًُ ػًٍ أٌفُخ اثٓ ِبٌه . رذمجك محمد ِذٍ اٌذَٓ ػجذ اٌذُّذ. طجؼخ اٌّىزجخ اٌؼصشَخ.

  َ .1914ٌىافٍ ٌؼجبط دغٓ. داس اٌّؼبسف، إٌذى ا

 َ .2111جبِغ اٌذسوط اٌؼشثُخ ، ٌّصطفً اٌغلإٍَُ ، اٌّىزجخ اٌؼصشَخ ، 

 َ .1994إٌذى اٌّصفً ، ٌٍذوزىس محمد ػُذ ، ِىزجخ اٌشجبة ، اٌمبهشح ، 

 

3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc. 

...اٌخ، ر٠ٛزش ،ف١ظ ثٛن ،ٌىزش١ٔٚخ، ِٛالغ الإٔزشٔذالإ اٌّصبدسلبئّخ   

 ٔظبَ اٌجلان ثىسد

 ِىالغ الإٔزشٔذ اٌّؼُٕخ ثبٌذساعبد اٌٍغىَخ .

 اٌّىالغ اٌّؼُٕخ ثبٌذساعبد اٌٍغىَخ ٌٍمشآْ اٌىشَُ .

  

4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or 

regulations and software. 

اٌٍٛائح اٌزٕظ١ّ١خ أٚ  خٚاٌّؼب١٠ش ا١ٌِّٕٙٛاد رؼ١ّ١ٍخ أخشٜ ِثً اٌجشاِح اٌّؼزّذح ػٍٝ اٌحبعت ا٢ٌٟ/الأعطٛأبد اٌّذِدخ، 

 .اٌجشِد١بدٚ

 أعطىأبد اٌّىزجخ اٌشبٍِخ
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F. Facilities Required اٌّشافك اٌلاصِخ 

 

Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number 

of seats in classrooms and laboratories, extent of computer access etc.) 

فٟ رٌه حدُ فصٛي اٌذساعخ ٚاٌّخزجشاد )أٞ: ػذد اٌّمبػذ داخً اٌفصٛي اٌذساع١خ  اٌذساعٟ ثّب ِزطٍجبد اٌّمشس حذد

 ...إٌخ(.  اٌّطٍٛة رٛف١ش٘باٌحبعت ا٢ٌٟ ٚاٌّخزجشاد، ٚػذد أخٙضح 

  جهبص  دبعت آٌٍ ِشرجظ ثبلإٔزشٔذ وثجهبص ػشض
 

1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.) 

 ...اٌخ(:حدشاد / ِؼبًِ اٌؼشٚض )لبػبد اٌّحبضشاد، اٌّخزجشاد، اٌّشافك اٌزؼ١ّ١ٍخ

 ية عمى عدد مناسب من المقاعد تتناسب مع مساحة القاعة وعدد طلاب الشعبةتحتوي القاعة الدراس

 

 

2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.) 

 .)اٌجشِد١بد(اٌغٛفذ ٠ٚش -اٌغجٛسح اٌزو١خ –اٌذارب شٛ  -أخٙضح اٌصٛد ٚاٌصٛسح) اٌزد١ٙضاد اٌحبعٛث١خ

هيئة التدريس ولا تتوفر بالنسبة لمطلاب، ولا تتوفر داتا شو في القاعات، حيث إنه لم يتم انتقال  تتوفر بنسبة كبيرة لأعضاء
 .الكمية إلى المبنى النهائي المخصص لها

 

3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or 

attach list) ٜحذد٘ب...ِثً: اٌحبخخ إٌٝ رد١ٙضاد ِخزجش ِؼ١ٕخ, اروش٘ب، أٚ أسفك لبئّخ ثٙب ِصبدس أخش() . 

 .المقرر ليس بحاجة إلى مصادر أو تجهيزات أخرى 
 

 

G. Course Evaluation and Improvement Processes  رذغُٕهرمُُُ اٌّمشس اٌذساعٍ وػٍُّبد : 

 

1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching 

 اعزشار١د١بد اٌحصٛي ػٍٝ اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ ِٓ اٌطلاة ثخصٛص فؼب١ٌخ اٌزذس٠ظ 

الطلاب بعمل تقييم لممقرر الدراسي عمى موقع الجامعة بعد انتهاء الاختبارات وتعبئة هذا الاستبيان شرط يقوم  -
 لمعرفة الطالب نتيجة هذا المقرر.

 لممقرر وتعميق الأستاذ عمى ملاحظات الطالب  في تقرير المقرر يتم تسجيل تقييم الطالب -
تقوم وحدة القياس والتقويم بوكالة التطوير والجودة بعمل تحميل لتقييمات الطلاب عمى مستوى برامج الجامعة  -
 رسال تقرير بالنتائج لكل كمية.ا  و 

 

 

2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department. 

.ػضٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ أٚ اٌمغُ ِٓ لجًاٌزذس٠ظ  ػ١ٍّخ اعزشار١د١بد أخشٜ ٌزم١١ُ   
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 لا توجد حتى الآن.
 

3.  Processes for Improvement of Teaching  :  اٌزذس٠ظ رحغ١ٓػ١ٍّبد 

مراجعة استراتيجيات التدريس. -  
 زيادة عدد مرات التقييم وتنوعها. -

4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an 

independent  member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and 

remarking of tests or a sample of assignments with staff at another institution) 

ِغزم١ٍٓ،   ِٓ لجً أػضبء ١٘ئخ رذس٠ظ) ِثً: رذل١ك رصح١ح ػ١ٕخ ِٓ أػّبي اٌطٍجخ  اٌطٍجخٔدبص ِغز٠ٛبد ااٌزحمك ِٓ ػ١ٍّبد 

 ِٓ ِؤعغخ أخشٜ(لجً أػضبء ١٘ئخ رذس٠ظ ِغ  أػّبي اٌطٍجخ ثصفخ دٚس٠خ ٚرجبدي رصح١ح الاخزجبساد أٚ ػ١ٕخ ِٓ 

.لم يتم تطبيقها حتى الآن  

 

5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and 

planning for improvement صف رشر١جبد اٌزخط١ظ ٌٍّشاخؼخ اٌذٚس٠خ ٌّذٜ فؼب١ٌخ  اٌّمشس اٌذساعٟ ٚاٌزخط١ظ  :

ٓ ٌٍزحغ١  

سم، ومن خلال تقرير المقرر تتم إجراءات التخطيط والتطوير والمراجعة الدورية لممقرر وكافة المقررات بغرفة مجمس الق
 والبرنامج وملاحظات أستاذ المقرر وأعضاء هيئة التدريس بالقسم.

 

 

 

 

 

Name of instructor :اعُ اعزبر اٌّمشس  دوزىس/ ِذّىد ػجذ اٌؼضَض ػجذ اٌّؼجىد 

_____________________________________________________________ 

 

Signature اٌزىلُغ : _____________     Date Report Completed ربسَخ إوّبي اٌزمشَش: 

____________________ 

 

Name of field experience teaching staff  اعُ أػضبء هُئخ رذسَظ اٌخجشح اٌُّذأُخ: 

_______________________________      

 

Program coordinator اٌجشٔبِج :سئُظ  د دغٓ اٌذبصٍِ      

 

Signature اٌزىلُغ: _______________________________ هـ9/1431/  1    Date received  ربسَخ

    :الاعزلاَ

 

 ساجؼه أ محمد عُف اٌمذطبٍٔ

 


